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PROGRAMA  

  

EMENTA: Sociedade, Família e Mudanças Demográficas; Divisão sexual do trabalho e 

relações sociais de sexo; A participação das mulheres na atividade econômica; Ocupação 

e desemprego; Segregação e Discriminação; Diferenças de rendimento do trabalho por 

sexo. Uso do tempo e Políticas sobre família, trabalho e igualdade de gênero. Indicadores 

de desigualdade de gênero. Flexibilização e reforma trabalhista. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

 Apresentação do programa  

 

 1. - Sociedade, Família e Mudanças Demográficas 

1.1. Patriarcado e Mulheres na Sociedade de Classe 

DELPHY, C. O que é Patriarcado. In: Dicionário crítico do feminismo. 

https://medium.com/qg-feminista/teorias-do-patriarcado-7314938c59b 

 

ARRUZZA, C.  Considerações sobre gênero: reabrindo o debate sobre patriarcado 

e/ou capitalismo.  http://outubrorevista.com.br/wp-

content/uploads/2015/06/2015_1_04_Cinzia-Arruza.pdf 

 

Sugestão de Vídeo – episódio 1 - Capitalismo patriarcal e racista  

https://www.sof.org.br/nalu-faria-explica-as-estruturas-do-patriarcado-em-web-

serie/ 
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http://outubrorevista.com.br/wp-content/uploads/2015/06/2015_1_04_Cinzia-Arruza.pdf
https://www.sof.org.br/nalu-faria-explica-as-estruturas-do-patriarcado-em-web-serie/
https://www.sof.org.br/nalu-faria-explica-as-estruturas-do-patriarcado-em-web-serie/


1.2. Mudanças demográficas e na configuração das famílias 

 MONTALI, L. Mudanças na família, no mercado de trabalho e nos arranjos 

familiares. In: Leone, E; Krein, J.D. e Teixeira, M. (Orgs.) Mundo do Trabalho das 

Mulheres. Ampliar Direitos e promover a igualdade. São Paulo. Secretaria de 

Políticas do Trabalho e Autonomia Econômica das Mulheres. Campinas, SP. 

Unicamp. IE. Cesit, jun 2017. 

 

Sugestão de entrevistas e vídeo 

 “País não precisa de políticas de planejamento familiar” - Elza Berquô. 

https://www1.folha.uol.com.br/fsp/brasil/fc2601200416.htm 

 

Marcas do pioneirismo na demografia. Jornal da Unicamp. - 

https://www.unicamp.br/unicamp//index.php/ju/noticias/2018/01/05/marcas-do-

pioneirismo-na-demografia 

 

Conservadorismo, rupturas e novas configurações de família. Belinda Mandelbaum 

- https://www.youtube.com/watch?v=lIRiTQFErz8 

 

 

2. – Reprodução social, relações sociais de sexo e uso do tempo 

 2.1. Divisão Sexual do trabalho, trabalho doméstico não remunerado 

HIRATA, H. Gênero, classe e raça Interseccionalidade e consubstancialidade das 

relações sociais. In: Tempo Social, revista de sociologia da USP, v. 26, n. 1 

https://www.scielo.br/pdf/ts/v26n1/05.pdf 

 

2.2. Uso do tempo 

FONTOURA, Natália; PINHEIRO, L; GALIZA, M; VASCONCELOS, M.  Pesquisas 

de uso do tempo no Brasil: contribuições para a formulação de políticas de conciliação 

entre trabalho, família e vida pessoal. file:///C:/Users/Marilane/Downloads/34823-

Texto%20do%20Artigo-117211-1-10-20120626.pdf 

 

Sugestão de vídeo 

Acorda Raimundo - https://www.youtube.com/watch?v=snLsvVfF9X8 

 

 

3 – A participação das mulheres na atividade econômica  

População e trabalho, posição na ocupação, indicadores, dados nacionais e 

internacionais 

3.1. População e trabalho. Posição na Ocupação. Indicadores de Mercado de 

Trabalho 

https://www1.folha.uol.com.br/fsp/brasil/fc2601200416.htm
https://www.unicamp.br/unicamp/index.php/ju/noticias/2018/01/05/marcas-do-pioneirismo-na-demografia
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CADERNOS DE FORMAÇÃO. As mulheres e o mercado de trabalho. Caderno 3. 

Campinas: IE. Cesit, 2017, pgs. 23 a 31 

3.2. Participação na atividade econômica em países desenvolvidos 

MARUANI, M. Emprego, desemprego e precariedade: uma comparação europeia. 

In: COSTA, A. de O. et ali (orgs.) Mercado de Trabalho e Gênero. Comparações 

Internacionais. Parte 1. Rio de Janeiro. Editora FGV, 2008, pp. 35-51 

 

Sugestão de Vídeos 

A mudança do lugar da mulher na sociedade. Belinda Mandelbaum -  

https://www.youtube.com/watch?v=KMrBaj33kz4 

Que feminismo queremos? Maria Lygia Quartim de Moraes: 

https://www.youtube.com/watch?v=QoLFVyFHuTQ 

 

3.3. Participação na atividade econômica no Brasil no crescimento com distribuição 

de renda e na recessão 

LEONE, E. Participação das mulheres no mercado de trabalho brasileiro no 

contexto do crescimento econômico com distribuição de renda (2004-2013). Texto 

para Discussão 363. Campinas: IE-UNICAMP. Ver: 

https://www.eco.unicamp.br/images/arquivos/artigos/TD/TD363.pdf 

BALTAR, P; LEONE, E. Perspectivas para o mercado de trabalho após o 

crescimento com inclusão social. Estudos Avançados 29 (85), 2015 

 

Sugestão de Vídeos 

A invisibilidade da mulher na história. Maria Lygia Quartim de Moraes – 

https://www.youtube.com/watch?v=aT14cSBKd7Q 

A influência do neoliberalismo no desemprego e bem estar social. Belinda 

Mandeulban - https://www.youtube.com/watch?v=weeTfUGdn8A 

 

 

4. Mudanças contemporâneas no mundo do trabalho e os efeitos no trabalho da 

mulher 

 

Flexibilização do trabalho e Reforma trabalhista no Brasil  

Bibliografia  

TEIXEIRA, M. O.  A reforma trabalhista e as mulheres. In: Contribuição crítica 

à reforma trabalhista, CESIT/IE – UNICAMP. São Paulo, 2017. Pag. 237-260. 

https://www.eco.unicamp.br/images/arquivos/Reformatrabalhista.pdf 

 

Sugestão de filme 

Dois dias, uma Noite (2014) 

 

https://www.youtube.com/watch?v=KMrBaj33kz4
https://www.youtube.com/watch?v=QoLFVyFHuTQ
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5.  Segregação e discriminação e diferenças de rendimento 

5.1. Segregação e Discriminação: indicadores e experiências em países desenvolvidos 

RUBERY, Jill & EMEREK, Ruth & FIGUEIREDO, Hugo & GONZALEZ, Pilar 

& GONÄS, Lena. Indicators on Gender Segregation. CETE – Centro de Estudos 

de Economia Industrial, do Trabalho e da Empresa. Faculdade de Economia, 

Universidade do Porto. January, 2003. 

5.2. Segregação e Discriminação no Brasil e em países em desenvolvimento  

TEIXEIRA, M. O.  O que gera e perpetua a segregação, a discriminação e as 

desigualdades salariais. In: Leone, E; Krein, J.D. e Teixeira, M. (Orgs.) Mundo 

do Trabalho das Mulheres. Ampliar Direitos e promover a igualdade. São 

Paulo. Secretaria de Políticas do Trabalho e Autonomia Econômica das Mulheres. 

Campinas, SP. Unicamp. IE. Cesit, jun 2017. 

5.3. Diferenças de rendimento por sexo conforme nível educacional, setor de 

atividade e tipo de ocupação no Brasil 

LEONE, E. PORTILHO, L. Inserção de mulheres e homens com nível superior 

de escolaridade no mercado de trabalho brasileiro. In: Dossiê Temático: Economia 

Feminista, Revista Temáticas _ UNICAMP, 52 a edição. Campinas: IFCH, 2019. 

  

Sugestão de filme: 

 Revolução em Dagenham (2010) 

 

 6. Políticas sobre família, trabalho e igualdade de gênero  

THOME, C. F. Direitos de Conciliação entre Trabalho e Família. capítulo 3: 

As principais medidas de conciliação no ordenamento jurídico espanhol e 

brasileiro. Editora LTr, 2009. 

PRONI, T.; PRONI, M. Discriminação de gênero em grandes empresas no 

Brasil.Rev. Estud. Fem. [online]. 2018, vol.26, n.1, e41780.  Epub Feb 08, 

2018  Disponível em: http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0104-

026X2018000100212&script=sci_abstract&tlng=pt 

São Paulo. Secretaria de Políticas do Trabalho e Autonomia Econômica das 

Mulheres. Campinas, SP. Unicamp. IE. Cesit, jun 2017. 

 

 

AVALIAÇÃO 

Apresentação de um trabalho em grupo sobre um dos tópicos da disciplina (50% da nota) 

e a entrega de no mínimo 5 reflexões (de uma página) sobre os tópicos da disciplina (50% 

da nota).  
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